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Prezados Concessionarios, E S G

RENAULT

Depois da primeira edicdo do Prémio ESG
Renault , em 2021, é com muita alegria que lancamos
o0 Prémio ESG Renault 2022.

Esta € mais uma oportunidade da rede de
concessionarias implementar acées no ambito ESG
(Meio Ambiente, Responsabilidade Social e
Governanca) para juntos beneficiarmos ainda mais
pessoas e capilarizar o impacto social ja realizado
pelo Instituto Renault e pela Renault do Brasil.

Com o engajamento e forca local de nossa
rede, somado a expertise e boas praticas do
Instituto Renault, podemos expandir as acoes em
nivel local e nacional, ampliando nosso impacto e
transformando ainda mais vidas.

No inicio do ano de 2023, 12 concessionarias
serao premiadas: TOP 1 de cada categoria em cada
regional.

Confira a seguir todas as regras e participe!



VOCE SABE O QUE E ESG?

Sigla que vém ganhando importancia mundial para
representar Meio Ambiente, Responsabilidade Social e
Governanca Corporativa . E um valor cada vez mais
observado pelos investidores e por clientes, que contribui
para a reputacao de marca e deciséo de compra.

A Renault do Brasil ja realiza diversas ac6es nos pilares
ESG, que divulgamos continuamente em nossos canais de
comunicacao. Todas as acOes sugeridas e que valeréao
pontos no prémio ESG estéo ligadas a um destes pilares.

Environnement : ou meio ambiente, refere -se a gestao dos
impactos ambientais da empresa.

Social: diz respeito a gestao dos tépicos sociais na
organizacao, tais como questoes trabalhistas, de direitos
humanos, diversidade, e atuacéao junto a sociedade.

Governanca : avalia as praticas e a implementacéo dos
principios da boa governanca corporativa na gestao da
empresa e nos processos de tomada de decisoes.

6'% E- Meio Ambiente
&

% SoSocial

G- Governanca

[————]



ESG NA RENAULT DO BRASIL

O Renault Group cultiva os valores da Responsabilidade
Social Corporativa, que incorpora os trés aspectos do ESG
na sua base. Na Renault do Brasil, conscientes de nossa
multiplicidade de nossos stakeholders, empregamos
esforcos para construir uma empresa responsavel,

inclusiva, acessivel e voltada a preservacao do planeta,
reafirmando nosso compromisso com a transparéncia e a
melhoria continua na gestao dos aspectos sociais,
ambientais e econémicos inerentes a nossa atividade.

Meio ambiente :desde 2016 somos Aterro Zero no Complexo
Industrial Ayrton Senna. S&o cerca de 70 toneladas de
residuos reciclados ou reutilizados anualmente.

Atuacéo social: Por meio

do Instituto Renault, o
investimos em projetos de — A
criacao de valor para a | 8 s .
'gd d IOf \! _y”"f' e D
socie aN e, com (3CO na I\ 77 ‘z/: =y e
educacédo e geragao de M ——ooveanoe
renda para pessoas em | Conheca nossa atuagao em ESG no !

N Relatério de Sustentabilidade 2020
vulnerabilidade.

Governanga: Prezamos pela transparéncia na relagéo com
nossos stakeholders, ha 10 anos publicamos o Relatério de
Sustentabilidade de acordo com a GR/International , em
gue compartilhamos os indicadores de nosso desempenho
nos aspectos social, ambiental e de governancga, e as
demonstractes financeiras da empresa mesmo sem
obrigatoriedade normativa.


institutorenault.com.br/transparencia/relatorio
institutorenault.com.br/transparencia/relatorio
https://www.renault.com.br/

O PREMIO ESG PARA A REDE ES% “

Validade da acéo: 01/01/2022 até 31/12/2022 RENAULT

O ranking sera divulgado mensalmente nas /ives da rede
e na edicado mensal do Universo Renault. As acgdes
realizadas também terdo visibilidade garantida em todos
os canais de comunicacao da Renault do Brasil, conforme
disponibilidade .

Regulamento

1. Processo e avaliacao:

a. Concessionaria realiza uma agao que estédo dentro da

> estratégia de Responsabilidade Socioambiental do
Renault Group, incluindo as ac¢des dos eixos do
Instituto Renault, conforme  Exce/anexo;

Concessionaria abre chamado no RNS com
comprovacoes (¢ obrigatério o envio de um documento
gue comprove a acao, conforme indicado na planilha

do Anexo 1);
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Instituto Renault avalia e aceita/ndo aceita a acao. Se
validado, a pontuacéo € computada no ranking.
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CONFIRA A SEGUIR EXEMPLQOS

DEACOES VALIDAS:




EXEMPLOS DE ACOES VALIDAS

CRITERIO

Estimulo ao empreendedorismo e
geracgdo de renda para pessoas em
vulnerabilidade social

Venda dos produtos dos projetos Borda
Viva e Supera (projetos realizados
proximo & fabrica da Renault no PR).

Estimulo ao empreendedorismo e
geracgdo de renda para pessoas em
vulnerabilidade social

Exposicdo dos produtos da Borda Viva e
Supera em seu showroom

Educacéo para a Segurancga no Transito
a) Realizacdo do curso de Dire¢éo Segura
em parceria com o Instituto Renault  ->
para clientes, colaboradores ou

prospects ou publico em geral

b) Apoio a algum projeto que trabalhe
com o tema de Seguranca no Transito

Educacédo para a Seguranca no Transito:
d) Campanha de comunicagéo para os
colaboradores e/ou clientes.
Contabilizada pontuacéo para cada
tema diferente de campanha.

Apoio a um projeto sociais nas
tematicas:

a) Geracéo de Renda

b) Educacéo

¢) Empreendedorismo Social
d) Meio Ambiente

e) Empregabilidade

INDICADOR/COMPROVAGAO

Necessario comprovar compra do tiket

minimo de 2 mil reais entre marcgo de 2020 e

durante todo o ano de 2021 em compras de

produtos via sistema. 1
A cada compra de 2,5 mil, ganha 1 ponto.

Evidéncia: Comprovante de envio do pedido

pelo sistema DSH.

O fato de expor os produtos de forma visivel

em showroom. E um diferencial para

visibilidade dos projetos.

Evidéncia: Enviar fotos da exposicéo, que 1
podera ser validada via equipe de campo

comercial via visita.

Para cada acao desenvolvida (a, b ou c), deve
ser aberto um chamado que, se validado,
valera 1 ponto.

Evidéncia: podendo ser fotos da agéo,
documento de contratacdo do servico, nota
fiscal de pagamento ou doagéo ao servigo.

Para cada tema desenvolvido, deve ser
aberto um chamado que, se validado, valera
pontos. Por exemplo: campanha para uso de
segurancga, vale 0,5 pontos,
independentemente do nimero de posts.
Campanha para nao beber e dirigir, vale mais
05, pontos. Nao sera pontuado por peca de
comunicagao e sim por tema tratado.

0,5

Evidéncias: materiais de comunicagdo
divulgados.

Pode ser um apoio financeiro, ou de
divulgacéo, ou de consumo. Para cada
realizacdo de temética tem o direito a um
ponto. Ou seja, se vocé apoia um projeto de
Educacdao vale 1 ponto; se vocé apoia um de
Empregabilidade, vale mais 1 ponto.

Caso vocé apoie um projeto todo més, pode 1
abrir um chamado com a evidéncia todos os
meses para contabilizar.

Evidéncias: nota fiscal, comprovante de
doacao, comprovante de compra, peca de
comunicacao da divulgagéo do projeto.



EXEMPLOS DE ACOESALIDAS

CRITERIO

Campanha de arrecadacao ou doacgéo de
itens de necessidade para alguma
instituicdo social

Acéo de voluntariado dos colaboradores
da concessionaria em instituicées
sociais.

Diversidade e inclusdo 1: sé&o fatores
importantes para a competitividade e
para nossos clientes. Praticas para
promover a equidade de género / raca /
acessibilidade / LGBTQIA+

a) Contratagdo de RH para mais equidade
de género, raca, acessibilidade,
LBGTQIA+;

b) Mulheres, pessoas negras, portadores
de deficiéncia em cargos de lideranca. 1
ponto por cargo. Por exemplo: geréncia,
supervisora de vendas, coordenadora de
gualidade ou de assistente de vendas,
chefe da oficina ( cotech ).

c) Formacdes especificas de
desenvolvimento profissional para estes
publicos. Exemplo: programa Mulherar da
Renault;

d) Sensibilizacdo da gestéo por meio de
falas, palestras, comunicacao;

e) Signatario de algum termo que
promova a equidade de género, raca,
acessibilidade, LBGTQIA+. Por exemplo:
pacto global da ONU, principios de
empoderamento das mulheres ( Onu
Mulheres)

Divulgacao dos projetos do Instituto
Renault em suas redes sociais

PONTUACAO

1

INDICADOR/COMPROVACAO

Cada campanha de arrecadacéo valera
um ponto.

Evidéncias: nota fiscal da doacao ou foto
no momento da entrega da doagao;

Cada acéo de voluntariado vale 1 ponto,
independentemente de ser na mesma
instituicao social.

Evidéncias: fotos e videos que comprovem
a realizacédo da acéo na instituicao.

1

Para cada acdo desenvolvida, deve ser
aberto um chamado que, se validado,
valera 1 ponto.

Evidéncias: pecas de comunicagéo,
comprovante de contratacdo ou
organograma da empresa, fotos ou
videos da realizacao de acdes de
sensibilizacao.

*As acoes devem estar alinhadas com
as politicas de diversidade e inclusao
da Renault do Brasil. Em caso de
davidas, recomendamos uma
curadoria prévia com a Renault do
Brasil para alinhamento.

Para cada tema postado deve ser aberto
um chamado que valerd pontuacéo.

0,5

Evidéncias: pecas de comunicacédo e
prints dos posts realizados em suas redes
sociais.



EXEMPLOS DE ACOESALIDAS

CRITERIO

Boas Praticas de Impacto Ambiental:
a) Reuso de Agua por meio de
equipamentos adequados

b) Uso de painéis solares

Reciclagem dos residuos

a) Faz destinacdo adequada dos residuos,
separando para reciclagem

b) Reciclagem ou reaproveitamento de
embalagens, pallets.

Comunicagdes com foco no tema de meio
ambiente para colaboradores ou clientes
nas tematicas:

a) Campanhas educativas de consumo
consciente de agua para colaboradores
ou clientes

b) Comunicacéo sobre a importancia de
logistica reversa e reciclagem

Governanca: Implementar sistema de
governanca corporativa com foco no
ambito ESG

a) Apresentacdo de plano de
sucessdao de lideranga estruturado
el/ou agbes de formacéo para
assegurar boa sucesséo de
lideranca.

b) Criacéo de comités de ética,
criacdo de politicas para o melhor
desempenho do negdcio, de acordo
com os aspectos ESG

C) Criagcéo de comités independentes
de auditoria e fiscal, comité de risco
e comité de estratégia, comité de
Diversidade & inclusdo, Comité de
Sustentabilidade, com foco na
descentralizac@o e com finalidade
de contribuir para a reputacéo da
marca de uma forma estruturada
envolvendo diversas areas do
negacio.

INDICADOR/COMPROVACAO

Cada acao vale 1 ponto. Por exemplo: se vocé

reutiliza agua, conta 1 ponto. Se vocé tem

painel solar, conta mais um ponto.

Evidéncias: fatura de antes x depois da 1
instalagdo de equipamentos de performance,

fotos ou videos que comprovem o uso.

Realizar reciclagem e separagao correta dos
residuos.

Evidéncias: fotos dos equipamentos de 1
reciclagem ou dos lixos com separacao de

residuos, posicionados comprovadamente na

loja da concessionaria.

Para cada tema de campanha, deve -se abrir
um chamado que contara pontuagéo.

N&o sera pontuado por quantidade de peca de O y 5
comunicagao e sim por tema tratado.

Evidéncias: pe¢as de comunicacao.

Evidéncia pode ser uma ata de reunido,

relatdrio de auditoria, foto de acao realizada,

comprovante de formagdes para a sucessao,

relatdrios de acompanhamento dos 1
indicadores das ag6es ESG, entre outros.

PONTUACAO



REGULAMENTO

2. PREMIACAO:

Sera premiada o grupo de concessionaria TOP 1 por
categoria (P, M e G) e por regional que realizar mais
acOes chanceladas pelo Instituto Renault.

Atencdo: para ser elegivel, o grupo deve no minimo 5
pontos validos ao longo do ano de 2022.

\4

A premiac&o ocorrera no primeiro trimestre de 2023
(data a definir) em um evento com a presenca da
direcdo da Renault do Brasil e visibilidade da imprensa
nacional

\4

> Ao total, serdo 12concessionarias premiadas com :

R$15.000 para investir em uma ou mais
instituicoes sociais a sua escolha;

Selo 8 1 Uij P&LAR( &sico e digital,

reconhecimento e visibilidade ;

Kit de produtos produzidos pela Borda Viva
e Supera, personalizados com a logomarca
da concessionaria e do Prémio ESG Renault.

&



https://www.renault.com.br/
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REGULAMENTO

Detalhes das Regras: :

AcOes realizadas a partir do dia 01 de janeiro de 2022
podem ser cadastradas no RNS até 30/06 com as
devidas comprovacoes e serao contabilizadas;

Para acoes realizadas a partir de 30/05 a
concessionaria tem até 1 més apods a realizacao da
acao para a abertura do chamado;

O Instituto Renault validara as acdes em um prazo de
até 48 horas, sendo computado na sequéncia a
pontuacéo no ranking geral;

O resultado da acéo sera apurado no dia 20 de janeiro
de 2023, com as acOes validadas no sistema RNS até
esta data. Acoes realizadas de dezembro devem ser
cadastradas no RNS até dia 10 de janeiro de 2023.

Caso vocé tenha realizado uma acdo que nao esta
listada no anexo mas que, ha sua visao, pode se
encaixar nos pilares ESG, cadastre a acao no RSN
com as comprovagodes. O Instituto Renault avaliara a
validade ou nao da acao.

Os R$ 15.000 de premiacéo tém a finalidade de
investimento ou doagdo em um ou mais projetos
sociais a escolha da concessionaria ganhadora. Sera
necessario enviar comprovacao da doacao pelo
mesmo canal RNS em até 30 dias uteis apos a
premiacao.



VISIBILIDADE E

ACOMPANHAMENTO DO RANKING

O ranking sera divulgado mensalmente nas /ives da rede
e na edicdo mensal do Universo Renault. As acgdes
realizadas também terao visibilidade garantida nos

canais de comunicacao da Renault do Brasil, conforme
disponibilidade.

*Critérios de inegabilidade:

ATENCAO: Podera perder a classificacdo ao prémio,
independentemente da pontuacgao obtida, os
concessionarios que, ao final do processo, nao estiverem
de acordo com 0s processos abaixo

1 Nota estrela qualidade em VN e PV abaixo da nota
minima de enquadramento (objetivo da concessionaria ).

2 Contrato em vigéncia validado pelo DGR

Muito sucesso e boas acoes !

Vamos juntos transformar ainda mais vidas!

&


https://www.renault.com.br/

Vocé sabia que disponibilizar os produtos da Borda Viva e
do Supera também valem pontos no Prémio ESG?

Bolsa Marisa F;%S{Labgglr(a
R$307,47*
Cdédigo DSH: 5’%'55;3:;3*
odigo :
LT 0 7711734371
Mochila Necessaire
R$ 262,88* R$ 55,30*
Caodigo DSH: Caodigo DSH:
7711734372 7711734373
Porta Bolsa
- documentos Transversal
R$ 52,08* R$213,28*
L — Codigo DSH: Codigo DSH:
j/ 7717001752 7717001749

Carteira em cinto
de seguranca

R$ 71,67*
Cdbdigo DSH:

7717001750

Porta -vinhos
duplo
R$ 238,08*
Caodigo DSH:
7717001753

*Pregcos de venda sugerido para clientes .

Como comprar:

1. Acesse o sistema DSH

2. Faca seu pedido buscando pelo nimero do produto

b <
‘%QBORDA *
7 VIVA
SUPERA


https://www.renault.com.br/

Vocé sabia que disponibilizar os produtos da Borda Viva e
do Supera também valem pontos no Prémio ESG?

Porta celular Bolsa térmica

R$: 59,52* R$ 112,76*
Cédigo DSH: Cddigo DSH:
7717001751 7717001754
Lixeira Lixeira tecido
estampada automotivo
Neoprene R$ 80,87*
R$ 73,85* Cédigo DSH:
Caddigo DSH: 7717001762
7717001761
Caixa
transporte PET Bosa bSll
R$412,57* Re1SE TS
il D’SH' Cadigo DSH:
| 2
7717001755 (00550
Kit alimentacéo p?c?tiz;s
R$ 117,16*
Cddigo DSH: 5% QOD%Z*
7717001758 e gl
7717001757

*Precos de venda sugerido para clientes .

Como comprar:

1. Acesse o sistema DSH

2. Faca seu pedido buscando pelo nimero do produto

b (
‘%QBORDA
7 VIVA
SUPERA


https://www.renault.com.br/

Vocé sabia que disponibilizar os produtos da Borda Viva e
do Supera também valem pontos no Prémio ESG?

Organizador

Ecobag de porta
R$ 208,84* I malas (tam P)
Cédigo DSH: . R$ 337,50*
7711734365 Codigo DSH

7711734366
Organizador
de banco Lixo Duplo
R$ 206,04* R$ 78,10*
Cddigo DSH: Caodigo DSH:
7711734368 7711734369

Protetor
cadeirinha Protetor total
R$ 145,60* de banco
Cédigo DSH: R$ 290,63*
7717001760 Codigo DSH:

7717001759

*Pregcos de venda sugerido para clientes .

Os precos dos produtos foram atualizados em Setembro /2021em funcao
do preco da matéria -prima .

Como comprar:

1. Acesse o sistema DSH

2. Faca seu pedido buscando pelo nimero do produto

b <
‘%QBORDA *
7 VIVA
SUPERA



https://www.renault.com.br/

RELEMBRE COMO FOI A EDICA@021

Durante o primeiro trimestre de 2022 foi realizado
durante a convencéo de rede a premiacao dos
vencedores da edicdo 2021. Foram 11 grupos vencedores,
gue se destacaram com acdes ao longo do ano

Ao todo, 22 grupos de concessionarias Renault participaram
do prémio realizando 227 acbes dentro das tematicas ESG.

E os vencedores foram:

RPoint Carrera A DuNort
Sé&o Paulo Para A Andreta

, Interior de Sao Paulo
Formula Renault e Aravel A Saga
Parana Brasilia
Leauto e Auto France A Alliance

Rio de Janeiro Tocantins

[també
Rio Grande do Sul

As concessionarias vencedoras receberam, além do trofeu,
um prémio de R$ 15 mil para apoiar instituicbes sociais a sua
escolha, juntamente com um kit de produtos confeccionados
por projetos apoiados pelo Instituto  Renault.



RESULTADO PREMIO ESG 2021

O objetivo desta iniciativa € contribuir para  ampliar o
alcance dos impactos positivos gerados pela marca em
todo o territorio nacional, em parceria com nossos
concessionarios. Juntos podemos fazer mais pela
sociedade e beneficiar mais pessoas. Confira algumas das
entregas para a instituicbes contempladas pelos
ganhadores de 2021.:

de amor
a salvar vidas. Doe agora
ospitaldeamor.com.br
@u){zz i reass

Para HOSPITAL DE AMOR TOCANTINS
Fundagéo Pio XIl

«# ALLIANCE



https://www.renault.com.br/

